COPIA

COMUNE DI SORTINO

(PROV.DI SR)

DETERMINAZIONE DEL SETTORE CONTABILE
NREG.SETT.A?¥DEL 34 D& 2044 N.REG.GENER. } 5/ DEL / / é/ /{

OGGETTO:AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER PROGRESSIONE ECONOMICA
ORIZZONTALE, CATEGORIE A, B, C, E D. APPROVAZIONE GRADUATORIA UNICA

FINALE.

LIQUIDAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario;

VISTO il presente atto;

VISTO I’art. 6 comma 11 della legge n. 127/97 come recepito con L.R. n. 23/98;
Effettuati i controlli e i riscontri amministrativi, contabili e fiscali degli atti pervenuti;

AUTORIZZA
L’emissione dei mandati di pagamento a favore del soggetto indicato in premessa sugli interventi
dell’esercizio finanziario indicato/i nella presente determina.-

Z 4 MR Onii
Sortino, 9 | MAL 2".‘ i

f.to IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO



OGGETTO:AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER PROGRESSIONE ECONOMICA
ORIZZONTALE, CATEGORIE A, B, C, E D. APPROVAZIONE GRADUATORIA UNICA
FINALE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE CONTABILE
Preso atto:

- che la delegazione trattante di parte pubblica ¢ stata autorizzata allo svolgimento delle trattative al di
siglare il nuovo accordo decentrato integrativo con Delibera di Giunta Comunale n. 125 del
24.10.2018;

- che le Organizzazioni Sindacali hanno presentato la bozza dell’accordo all’assemblea dei lavoratori
negli incontri del 22 marzo, 19 settembre, 24 e 31 Ottobre 2018;

- che la preintesa dell’ Accordo Decentrato Integrativo € stata sottoscritta al tavolo sindacale in data 31
ottobre 2018;

- che la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria sull’ipotesi di Accordo Integrativo Decentrato &
stata trasmessa al Collegio dei Revisori del Conto con nota prot. 22781 del 26.11.2018;

- che con deliberazione n. 145 del 12/12/2018 la Giunta Comunale ha preso atto dell’ipotesi di
Accordo Integrativo Decentrato approvato dalla Delegazione Trattante il 31.10.2018 e , acquisito il
parere favorevole del Collegio dei Revisori giusto prot. n. 23879 del 12.12.2018 , ne ha autorizzato la
sottoscrizione definitiva.

- che con la deliberazione di G.C. n.140 del 22/11/2018 ¢ stato approvato il Regolamento delle
procedure e criteri delle progressioni economiche orizzontali", con la contestuale attivazione della
procedura per l'anno 2018, nella misura massima del 45% di ciascuna categoria e nel limite delle

risorse finanziarie disponibili;

VISTA la determinazione n. 251 del 14/12/2018 con la quale si indiceva la procedura selettiva per
l'attribuzione della progressione economica orizzontale per 1'anno 2018 in favore del personale avente
diritto, nella misura massima del 45% per ciascuna delle categorie “A”,"B", "C" ¢ "D" e nel limite
delle risorse fmanziarie disponibili (€ 20.000,00), con la contestuale approvazione del bando e dello
schema di domanda;

DATO ATTO che:
- il bando ¢ stato pubblicato per n.15 giorni dal 14/12/2018 al 29/12/2018 all'Albo Pretorio dell'Ente,

sull'homepage del sito web istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente (sottosezione
Personale/Contrattazione Integrativa), per darne la pitt ampia diffusione;

- entro il termine di presentazione delle domande (20/12/2018 ore 13:00) sono pervenute n. 16
domande presentate dai dipendenti di categoria "A", n. 11 domande per la categoria "B" , n. 24
domande per la categoria "C" e n. 2 domande per la categoria “D”;

- in data successivaalla scadenza del 20/12/2018, sono pervenute altre n. 2 domande;

VISTO l'art.8 del vigente regolamento in materia di progressioni orizzontali approvato cobn delibera
di G. C. n. 140 del 22/11/2018.

VISTO il verbale n. 1 del 01 aprile 2019 con il quale il Comitato , composta dai titolari di posizione
organizzativa , ha preso atto delle domande presentate dai dipendenti comunali e precisamente n° 51
di cui ammessi alla selezione n. 49 e n. 2 istanze non ammesse in quanto pervenute dopo il termine
perentorio del 20/12/2018;

VISTO il verbale n. 2 del 16 maggio 2019 con il quale la Commissione Giudicatrice ha effettuato
I"attribuzione dei punteggi suddivisi per categoria second il regolamento ed in esecuzione dell’avviso
di selezione approvato con determinazione del Settore Contabile n. 251 del 14/12/2018.

VISTO il verbale n. 19 del 02 aprile 2019 con il quale il Nucleo di Valutazioneha ha preso atto delle
istanze di partecipazione alla procedura P.E.O. presentate dai Responsabili di Posizione Organizzativa
e precisamente n.4 ed ha approvato la graduatoria attribuendo i punteggi come preisto dalla delibera
di G.C. n. 140 del 22/11/2018 “Approvazione Regolamento”

Vista I’allegata graduatoria unica finale, suddivisa per Categorie, elaborata sulla base delle risultanze



di valutazione di cui ai verbali del Comitato dei titolari di P.O. e del Nucleo di valutazione.

Ritenuto in questa sede di provvedere alla sua formale approvazione al fine di dar corso agli
adempimenti conseguenti, decorsi i termini di legge per I’esecutivita della stessa;

Richiamati:

- il Testo Unico E.E.L.L. n. 267/2000;

- il D.Igs. n. 165/2001;

- il vigente Statuto Comunale

- il vigente Testo unico di valutazione e delle performance del comune di Sortino;

DETERMINA

1.di dare atto che la premessa € parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di prendere atto delle risultanze di valutazione di cui ai verbali del Comitato dei Titolari di P.O. e
del Nucleo di Valutazione, trasmessi all’ufficio personale dal segretario Comunale giusta nota in atti
protocollo n 9134 del 02/05/2019.

3. di approvare la graduatoria finale, suddivisa per Categorie, elaborata sulla base delle risultanze di
valutazione di cui ai sopracitati verbali del Comitato dei Titolari di P.O. e del Nucleo di Valutazione,
relativa alla procedura di selezione per I’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali dei
dipendenti ivi indicati nel limite del contingente del 45% per categoria, allegati al presente atto sotto
lalett. “A“,“B*,“C*,D",E”,F"*E*“G*“H* per costituirne parte integrante ¢ sostanziale;

4. di disporre la pubblicazione della stessa all'Albo Pretorio dell'ente per 15 giorni e sulla sezione
Amministrazione Trasparente sotto la voce “Bandi di concorso™ e di darne relativo avviso ai
dipendenti mediante messaggio di posta elettronica interna o con altra idonea modalita, disponendo
contestualmente il deposito della documentazione relativa al procedimento presso il servizio
personale, affinché gli stessi possano prenderne visione;

5. di dare atto che quando ’allegata graduatoria unica finale diverra esecutiva, si procedera ad
attribuire la nuova posizione economica ai dipendenti utilmente collocate nella stessa, riconoscendo i
relativi effetti giuridici ed economici con decorrenza 01/01/2018;

6. di dare atto che la somma occorrente pari a € 16.895,26, oltre oneri riflessi, trova copertura sul cap.
322/4 F.P.V. cod. 01101.01.01.01.004, CPDEL ed INADEL sul cap.322/5 F.P.V. codice
01101.01.02.01.001, IRAP sul cap.351 F.P.V. codice 01101.02.01.01.001 Bilancio 2019;

7. di dare atto che il presente provvedimento, cosi come formulato, non contiene dati e/o riferimenti
che possano determinare censure per violazione delle norme sulla privacy di cui al D.Igs. n. 196/2013;
8. di indicare, quale responsabile del procedimento amministrativo, ai sensi dell’art. 5, L. n. 241/1990
e s.m.i., il sottoscrittore del presente atto;

DI TRASMETTERE copia della presente determinazione alle 00.SS. territoriali competenti e alle
RS.U;

DI PUBBLICARE il presente atto ali'Albo Pretorio Online, sul Sito web Istituzionale sezione “Bandi
di concorso” e in Amministrazione Trasparente (sottosezione Personale/Contrattazione Integrativa)

» MICHELE TUCCIO
/1‘—- .
\
\

IL RESPiNSABILE DEL SETTORE CONTABILE



COMUNE DI SORTINO (SR)
ALL. A

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. A1 PASSAGGIO A A2

N° [ Protocollo| cognome e nome [Categoria| totale
1 24484 Pitruzzello Sergio Al 61
2 24544 Salemi Concetto Al 61
3 24781 Failla Vincenzo Al 61
4 24665 Italia Francesco Al 61
5 24558 Scarrozza Santo Al 57
6 24776 Magnano Cesario Al 57
7 24377 Mangano Luigi Al 57
8 24545 Gigliuto Carmelo Al 49

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.



COMUNE DI SORTINO (SR)

ALL.B

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. A4 PASSAGGIO A A5

N° [Protocollo cognome e nome Categorial totale
1 24546 La Pila Paolo A4 74
2 24388 Scamporlino Giuseppe A4 70
3 24750 Bruno Lucia A4 69
4 24767 Matarazzo Vincenza A4 69
5 24771 La Pila Lucia A4 69
6 24549 Di Mauro Giuseppe A4 62
7 24779 Briganti Sebastiano A4 62
8 24565 Zappulla Salvatore A4 61

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.



COMUNE DI SORTINO (SR)

ALL.C

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. B3 PASSAGGIO A B4

N° |Protocollo| cognome e nome |[Categorig totale
1 24454 Di Falco Giuseppe B3 82
2 24780 Briganti Vincenzo B3 80
3 24680 | Scamporlino Mario B3 79
4 24590 Pulvirenti Sofio B3 72
5 24386 Grillo Giovanni B3 71
6 24390 Raffa Vincenza B3 66
7 24385 Salemi Lina B3 64

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.



COMUNE DI SORTINO (SR)
ALL. D

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. B4 PASSAGGIO A B5

N°® |Protocollo| cognome e nome [Categorid totale
1 24673 Serges Sofia B4 85
2 24608 | Sequenzia Francesco B4 64
3 24613 Zappulla Vincenzo B4 57

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.



COMUNE DI SORTINO (SR)

ALL. E

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. B5 PASSAGGIO A B6

N° |Protocollo

cognome e nome

Categoria

totale

1 24774

Cavarra Nello

B5

65

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.



COMUNE DI SORTINO (SR)

ALL. F

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. C3 PASSAGGIO A C4

N° | Protocollo| cognome e nome | Categoria| totale
1 24628 Magnano Luciano C3 69
2 24631 De Luca Cesare c3 71
3 24772 Caruso Giuliana G3 71
4 24550 Buccheri Luigi C3 68
5 24786 Gigliuto Vincenzo €3 68
6 24787 Di Maria Luigi 32 62
7 24778 Ramondetta Paolo Cc3 61
8 24751 Franzo Donatella c3 60
9 24764 Sequenzia Sofia C3 60
10 24769 | Magnano Anna Maria 3 60
11 24770 Di Pietro Gaetana c3 60
12 24766 Tarascio Maria c3 59
13 24768 Zappulla Sebastiana c3 59
14 24765 Panarisi Teresa C3 58

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.

15

14



COMUNE DI SORTINO (SR)

ALL. G

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. C4 PASSAGGIO A C5

N° |Protocollo| cognome e nome |Categoria| totale
1 24749 Tuccio Michele c4 74
2 24547 Di Pasquale Sofia ca 74
3 24559 Di Pietro Lucia Cca 74
4 24607 Magnano Sofia Cc4 74
5 24502 |[Ramondetta Vincenza c4 73
6 24391 Di Pietro Giuseppa ca 72
7 24486 Gianninoto Angela Cca 71
8 24528 | Ceramica Maria Rosa Cc4 71
9 24382 Monitto Enza ca 67
10 24553 Fraello Cesarea C4 67

N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017

N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. ORIZZ.

12

10



COMUNE DI SORTINO (SR)

ALL.H

PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2018 CAT. D4 PASSAGGIO A D5

N° |Protocollo| cognome e nome [Categoria| totale NOTE
1 24292 Musumeci Giuseppa D4 79 |FINO AL 30/06/2018
24529 Franzo' Lucilio D4 73
N° DI PERSONALE IN SERVIZO AL 31 DICEMBRE 2017 2
N° DI PERSONALE CHE HA PRERSENTATO DOMANDA 2

N° DI PERSONALE ASSEGNATARIO DELLA PROGRES. ECON. Ol 1



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto ¢ stato pubblicato all’albo pretorio on line di questo comune dal

04 oty 2019 a 13 Gl 2019, col N 23{ del registro delle

pubblicazioni.

Dalla Residenza Municipale, [i

IL MESSO COMUNALE ®

(Scamporline Mario)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto responsabile del servizio, delle pubblicazioni aventi effetto di
pubblicita legale, visti gli atti d'ufficio,
Visto lo Statuto Comunale;
ATTESTA

Che la presente Determinazione é stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi
per 15 giorni consecutivi, nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al

pubblico (art.32, comma [, della legge 18 giugno 2009, n.69)

Dalla Residenza Municipale,

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to

E’ copia conforme all originale, per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale,

[l Segretario Comunale



