Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n® 69 del 18/06/08]

Aziends: 02 - CONTRATTIST] - Periodo elaborato: [ Maagio - 2014

SETTIMANA LUNGA

{Hticio Dipendent Giornd Glorni Glorni PRESENZE ‘ ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi Lavorativi % % Ferte NON | Ferle NON - GODUTE
nal periodo Totali gotdute AP godute AP AP, %
SETTORE POLIZIA MUNICIFALE 7 30,00 210 93 7 46 70 65,7
TOTALL 7 20,00 15 210 185 43 7l
SETTIMANA CORTA ' ' ‘ ‘
Ufficio Dipendentt Giorni Gioni Giorni Giiorni PRESENZE ‘ ABSENZE TOTALE  FERIE NON
Lavorativi . Assenza @ Lavoralivi | Presenza Yo Yo Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totall Totali Total godute &P godute &P, AP, %
ASILO NIDO 3 21,00 5 63 58 93 7 6 67 2.5
SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTISTI 18 2200 69 396 327 83 17 a2 105 30,8
SETTORE CONTABILE 8 21,00 16 168 152 91 ] 39 &0 48,8
SETTORE TECNICO LL.PP, 4 19,78 13 79 66 84 16 26 50 52
SETTORE TECNICO URBANISTIC & 2017 14 121 107 89 11 11 4k 25
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 21.00 2 21 19 91 9 3 12 25
TOTALL 40 21,20 119 848 724 86 14
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