Comune di Sortino
Sortino (8R)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n® 69 del 18/06/08]

Azienda: 01 - PERSONALE DI RUCLO - Periodo elaborato: [ Giugno - 2014 1

SETTIMANA LUNGA

Utticio Dipendenti Gorni ASBENIE FERIE NOMN
: %o GODUTE
AP
SETTORE AMMINISTRATIVO 1 29 0
SETTORE TECNICO LL PP 4 8 48,8
SETTORE TECNICO URBANISTIOA 7 4 31
SETTORE POLIZIA MUNICIFALE 4 a 82 558

TOTALI 16

SETTIMANA CORTA

Uficio Dipendenti PRESENZE = ASSENZE FERIE NON
% % GODUTE
AP, %
SETTORE AMMINISTRATIVO 19 84 18 53,3
CASILO NIDO ' 13 92 g 58,4
AUTISTI 65 35 11 19 57,9
SETTORE CONTABILE 9 45 180 131 73 27 01 57,7
04 SETTORE TECNICO LL PP 3 8 87 13 5 18,5
SETTORE TECNICO URBANISTICA 7 13 §40 94 9 147 61,5

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 20.00 5 24 15 75 285 G [ 0

TOTALI 55 20,00 183 1100 917 84 16|
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