Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO] - Periodo elaborato: [ Maggio - 20171 - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni .PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE ‘FERIE NON
Lavorativi | Assenza ' Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
- e - o nel periodo Totali ~ Totali ~ Totali = | godute A.P. godute AP. AP. %
C B Y ) N E ) . ) I
1 03 SETTORE CONTABILE | 1 22,00 9! 22 | 13 60 40 0 10 0
| 04 SETTORE TECNICO 3 12 28,67 67| 344 277 81 19 56 211 26,5
06 | SETTORE POLIZIA MUNICIPALE ‘ 3| 30,00 20 ‘ 0 700 78| 22 18 61 295
TOTALI | 17 | 28,12 113 | 478 | 365 77 | 23
SETTIMANA CORTA - R
- - Ufficio Dipendenti | Giorni | Giorni | Giorni  Giorni |PRESENZE | ASSENZE RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
| Lavorativi = Assenza | Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE
nel periodo !  Totali Totali Totali godute A.P. godute AP. AP. %
00 | CAPI SETTORE i 3 22,00 8 66 58 | 88 12 25 50 50
01 | SETTORE AMMINISTRATIVO ] 19 22,00 12| 418 308, 74 26 157 301, 522
0102 ASILO NIDO ‘ " 22,00 33 2472 209 v 87 13 39 172 22,7
= e N ) I ) A2 ) ) ) N 1
4 }SETTOR[:j TECNICO - } 5 22,00 10 110 100 | 91 9 9 80 11,2
TOTAL! 451 22,00 193 990 797 81! 19
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