Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLOQ] - Periodo elaborato: [ Ottobre - 2017 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti | Giorni Giorni Giorni | Giorni PRESENZE & ASSENZE RESTANTI = TOTALE FERIE NON

Lavorativi . Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE
B R . helperiodo, Totali ' Totali Totali | _ . . goduteAP. godute AP. AP.%
| 00 CAPI SETTORE | 1] 2200 3 22 | 19 87 13 0 15 | 0
04 ' | SETTORE TECNICO 8] 2800l  s81 224/  1e6| 78| 25 0| 1270 o \
106 ' SETTORE POLIZIA MUNICIPALE ‘ 50 31,00 121 155 | 143 93 7! 10 ‘ 110 | 9,1

= = S ————— ———— | i L | = = e

 TOTALI 14 28,64 73 401 328 82 18 '
SETTIMANA CORTA " - - -

Ufficio Dipendenti | Giorni Giorni Giorni Giorni  PRESENZE =ASSENZE RESTANTI TOTALE FERIE NON

Lavorativi = Assenza Lavorativi = Presenza % | % Ferie NON | Ferie NON GODUTE
S nel periodo Totali . Totali Totali | godute AP.igodute AP AP. % |
{00 | CAPI SETTORE | 21 2200 71 44 | 37 | 85 15! 0 26 ! 0!
| 01 | SETTORE AMMINISTRATIVO ‘ 18 22,00 | 75 396 321 , 82 18 | 70 296 | 23,6
. | - - U SO— e e ; - [ — !
| 0102 ASILO NIDO ; 41 22.00 25 242 ‘ 217 : 90 10‘+ 0 171 0 ‘
03 SETTORE CONTABILE ‘ 7 2200 14 154 140 | 91 9 39 150 26
04 SETTORE TECNICO 5| 22,00 27 110 83 76 24 0 63 0
= - 4 =5 ——— e e = = . S ¢ i S (S —— S - ! S
08 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE ‘ 2 22,00, 9 44 | 35 | 80 20 2 27 7.4
o TOTALI 45 22,00 157 990 833 85 15 -
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