Comune di Sortino

Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UEFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: 02 - CONTRATTISTI - Periodo elaborato: [ Settembre 20131

SETTIMANA LUNGA

Dipendent]

Giored Gornt

Ufticio Giorni Giorni  PRESENZE | ASSENZE RESTANTI  TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi  Presenza % % Ferie NOM | Ferle MON = GODUTE
) ) ] ) ) net mese Totall Totall Totalt godute AP, godute AP, AP. % .
o6 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 7 28,00 203 201 100 0 G 83 0
- TOTAL 7 29,00 2 203 201 100 0|
SETTIMANA CORTA '
Ufficio Dipendenti Giorni | Giorni Giorni Giorni  PRESENZE | ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE
nel mese Totali Totali Totat godute AP, godute AP, AP. %
0102 ASILO NIDO 3 20,00 0 &0 60 100 0 & 59 13,6
0104 | SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTIST! 17 20.00 39 340 301 89 11 2 169 1,2
02 SETTORE SEGRETARIO COMUNALE 2 2000 7 40 33 83 17 2 31 6,5
03 SETTORE CONTABILE 7 20,00 29 140 11 80 20 0 54 0
04 SETTORE TECNICO LLPP. 4 19,00 2 76 74 08 2 4 53 7.5
05 SETTORE TECNICO URBANISTICA & 19,33 14 116 102 88 12 0 113 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 20,00 3 20 17 85 15 0 g o
TOTAL 40 19,80 94 792 598 89 11 ;
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