Comune di Sortino
Sortino (SR}

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: 02 - CONTRATTISTI - Periodo elaborato: [ Ottobre 2013 1

SETTIMANA LUKGA

Ufticio Dipendentl Glornt b Ghiornd - VG%Qmi Gi(}mi PRESENZE | ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi @ Assenza  Lavorativi | Presenza % % Ferie NON  Ferle NON - GODUTE
. ) ) nel mese Totall Totali Totali godute AP, godute AP, AP. %
06 SETTORE POLIZIA MUNICIFALE 7 31,00 7 217 210 97 3 0 93 0
TOTALI 7 31,00 7 217 210 97 3l
SETTIMANA CORTA o
Utficio : Dipendenti Giorni ‘ Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE RESTANTI TOTALE FERIE NON
Lavorativi | Asserza | Lavorathvi | Presenzs % %o Ferle NOMN  Ferle NON ~ GODUTE
net mese Totali Totall Totall godote AP, godute AP, AP. %
0102 ASILO NIDO 3 23,00 2 89 a7 98 2 8 59 13,8
0104 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTIST! 17 23,00 48 391 343 88 12 1 169 0,6
0z SETTORE SEGRETARIO COMUNALE 2 23,00 4 46 42 92 g P 31 6,5
03 SETTORE CONTABILE 7 23,00 30 161 131 82 18 0 54 0
04 SETTORE TECNICO LL PP 4 22 00 o 88 | 87 99 1 4 53 7.5
05 SETTORE TECNICCO URBANISTICA [§] 22,33 8 134 126 95 5 0 113 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 23,00 4] 23 23 100 0 o g ]
TOTALS 40 22,80 93 912 818 90 10
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