Comune di Sortine
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: 02 - CONTRATTISTI - Periodo elaborato: [ Marzo 20121

SETTIMANS LUNGA

Lfcio Dipendenti Giornt Giorni Giormni  Giomi PRESENZE
Lavorativi | Assenza  Lavorativi | Presenza %
| felmese | Totali  Totali | Totali
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TOTAL 7 3100 16 | 217 201 93
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002 Aswowine 22,00 4] 66 62 | 94

0104 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTISTI | §
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02 SETTORE SEGRETARIO COMUNALE 22.00 4 44 40 | 91
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03 SETTORE CONTABILE
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22,00 17| 154 137 ] 89
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SETTORE TECNICO URBANISTICA
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