Comune di Sortino
Sortino (8R)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/08]

Azienda; 02 - CONTRATTIST - Periado elaborato: [ Agosto 2013 1

SETTIMANA LUNGA

Utticio Dipendenti ' Gﬁumi“ ' Giarni k G%émi § 'kﬁéemé ' PhESéNZE l‘ AVSkSEN“ZE @E&TAMT? TOTALE FERIE NON

Lavorativi  Assenza  Lavorativi | Presenza Yo Yo Ferie NOM | Ferie NON | GODUTE

! — e ] o ) nel mese Totalt Totali _ Totali i ) ) ) _godule AP, godute AP. AP %
o6 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 7 30,00 43 210 167 80 20 0 43 o

s . ‘,TOTAM = 3@&0,,, 5 i <o T o . 20 ‘ .
SETTIMANA CORTA ; . . S R S : .

Ufficio Dipendenti Glorni Giorni Gilorni Giorni ‘P’RESENZE ASSENZE ' RESTANTI  TOTALE FERIE NON

Lavorativi = Assenza | Lavorativi | Presenza Yo % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE

o nel mese Total Totall Totatt godute &P, godute AP, AP, %
0102 ASILO NIDO 3 21,00 63 83 0 ¢ 100 & 59 13,6
0104 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTISTI 17 21,00 143 387 214 s a0 3 169 1,2
 SETTORE SEGRETARIO COMUNALE 20 2100 e a2 Twm T ws 14 3 31 9,7
03 SETTORE CONTABILE 7. 2100 66 147 81 56 44 0 54 0
04 SETTORE TECNICO LL PP, ‘ S ET-E 7 BT 79 46 59 41 4 53 7.5
05 SETTORE TECNICO URBANISTICA 6 20,17 51 121 70 58 42 0 113 0
Qa8 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 21,00 & 21 15 72 28 G 0

 rorau 40 20,75 368 830 462 56 44
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