Comune di Sortino
Sortince (SR)

RILEVAZIONE TASS! ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: 01 - PERSONALE DI RUOLO - Periodo elaborato: [ Agosto 20131

SETTIMANA LUNGA

iHficio

Dipendent

Gigrnd

PéESENZE

Giorni Giorni Gioeni ASSENZE RESTANTI  TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi = Presenza %o % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
) ) ) ) - nel mese Total | Totali Tmaﬁ : ) godute AP, godute AP, AP % :
SETTORE AMMINISTRATIVO 4 29,00 16 116 100 87 13 0 60 0
SETTORE TECNICO LLPP. 4 3000 22 120 98 82 18 30 105 28,6
65 SETTORE TECNICO URBANISTICA 3 26,00 9 78 69 29 11 15 87 17,2
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 4 30,00 20 120 100 84 16 74| 111 85,7
' ' TOTALI 15 28,93 67 434 367 85 15|
SETTIMANA CORTA A B " el ; .
Utficio Dipendenti  Giorni Giorni Giorui Giorni  PRESENZE | ASSENZE RESTANT! TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferle NON  GODUTE
nel mess Total Totali Totati godute AP, godute AP, AP %
SETTORE AMMINISTRATIVO 17 21,00 147 387 210 54 41 &2 323 25,4
ASILONIDO 13 2100 176 273 97 36 64 48 268 17,9
AUTIETI 3 21,00 25 63 38 61 3g 7 16 43,87
SEVTORE SEGRETARIO COMUNALE & 21,00 35 126 88 70 10 15 97 15,5
SETTORE CONTABILE 7 21,00 44 147 103 71 29 17 151 11,3
o4 SETTORE TECNICO LL PP, 3 2100 21 83 42 87 33 0 36 0
D5 SETTORE TECMICO URBAMISTICA & 21,00 50 126 67 54 46 90 220 40,9
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 2100 4 21 17 81 19 4 17 23,5
‘ TOTALI 56 21,00 514 1176 662 57 43| “
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